
     

 

 

Wir sind der Verband Deutscher Verkehrsunternehmen e.V. (VDV) und vertreten die Interessen von rund 700 Mitgliedsunternehmen 
als Branchenverband für den öffentlichen Personenverkehr (ÖPV) und den Schienengüterverkehr (SGV) in Deutschland.  
Als moderner Verband sehen wir uns als Dienstleister und Berater in einem der Schlüsselbereiche für die Zukunft Deutschlands. 
Wir sind ein kompetenter, flexibler und vertrauenswürdiger Ansprechpartner für Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Forschung und 
Bildung. Unsere Vision umfasst zufriedene Fahrgäste im attraktiven öffentlichen Personenverkehr sowie eine klimafreundliche 
Verlagerung von Gütern auf die Schiene. 

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und gestalten Sie – im Rahmen einer Altersnachfolge - mit Ihren Ideen und Ihrem 
Know-how die Gegenwart und die Zukunft der Mobilität maßgeblich mit als 

Geschäftsführung der Landesgruppe Ost  (m/w/d) ∙ Vollzeit 
Die Landesgruppe Ost vertritt die Mitgliedsunternehmen der Bundesländer Berlin, Brandenburg und Sachsen-Anhalt, 
der Dienstsitz ist das Hauptstadtbüro des VDV in Berlin, Leipziger Platz. Um eine Einarbeitung durch den aktuellen Stelleninhaber 
zu gewährleisten, ist eine schnellstmögliche Besetzung vorgesehen.  
 

WAS ERWARTET SIE?  WAS BRINGEN SIE MIT? 

Es erwartet Sie ein vielseitiges und interessantes Aufgabenfeld 
mit höchster Eigenverantwortung: 

— Steuerung, Betreuung und Beratung der 86 
Mitgliedsunternehmen der Landesgruppe 

— fachliche und politische Vertretung des VDV gegenüber 
Politik, Öffentlichkeit, Verwaltung und sonstigen 
Institutionen in Berlin, Brandenburg und Sachsen-Anhalt 

— Entwicklung von Konzepten für die Zukunft der Branche in 
den drei Bundesländern 

— Mitarbeit im Führungsteam des VDV e.V. und in 
übergreifenden VDV-Projekten auf Bundesebene 

— Planung und Durchführung von Veranstaltungen sowie von 
regelmäßigen Versammlungen der Landesgruppe 

 
 

— ein abgeschlossenes entsprechendes Hochschulstudium  

— mehrjährige einschlägige Berufserfahrung, vorzugsweise in der 
öffentlichen Mobilität oder vergleichbaren Branchen, sowie 
Erfahrung mit Politik und Verwaltungen in Bundesländern und 
Kommunen  

— Kompetenzen und Freude an Kommunikation  

— Neugier auf die Zukunft der Mobilität und Interesse an Innovationen 
als eine engagierte, integre Persönlichkeit mit Gestaltungswillen und 
diplomatischem Kommunikationsgeschick 

— Dienstleistungs- und Wirtschaftlichkeitsorientierung 

— ein hohes Maß an Selbstständigkeit und die Bereitschaft zu 
Dienstreisen und flexiblen Arbeitszeiten 

 

 

IHRE VORTEILE 

 

Attraktive Vergütung: Wir bieten Ihnen eine angemessene Vergütung entsprechend der Position mit einem Gehalt in Anlehnung 
an den TVöD, inklusive der tariflichen Steigerungen und einer betrieblichen Altersvorsorge.  

 

Mobilität: Seien Sie auf Ihren Reisen flexibel mit der DB BahnCard 100 der 1. Klasse 

 

Unternehmenskultur: Wir fördern unsere Betriebsgemeinschaft mit Mitarbeiter-Events, wie Betriebsausflügen, Sommerfest, 
Weihnachtsfeier und weiteren Team-Veranstaltungen. 

 

Gesundheitsprävention: Uns ist die Gesundheit unserer Kolleg:innen wichtig. Deshalb bieten wir verschiedene Maßnahmen zur 
Prävention wie regelmäßige Medizinchecks, Zugang zu Sport u.a. an. 

 

Klingt nach einem spannenden Job? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins 
an  →  personal@vdv.de 

Für fachliche Fragen steht Ihnen der Geschäftsführer ÖPNV des VDV, Herr Alexander Möller, unter →  moeller@vdv.de zur Verfügung. 

Verband Deutscher Verkehrsunternehmen e. V. (VDV) · Kamekestraße 37–39 · 50672 Köln · www.vdv.de 
 

 

mailto:personal@vdv.de
mailto:moeller@vdv.de

