Verkehrsverbund § ¢ °

Region Braunschweig e
[

Die Verkehrsverbund Region Braunschweig GmbH (VRB) gestaltet den 6ffentlichen
Personennahverkehr in der Region Braunschweig. Gemeinsam mit unseren Verbund-
partnern sorgen wir dafiir, dass jahrlich tiber 100 Millionen Fahrgéste nachhaltig mit
Bus, Tram oder Zug ans Ziel kommen. Mit einheitlichen Fahrscheinen sowie innovati-
ven Auskunftsund Ticketing-Losungen machen wir Mobilitét einfacher, komfortabler
und serviceorientierter. Um den wachsenden Herausforderungen gerecht zu werden,
bauen wir unser engagiertes Team weiter aus.

Sie haben Freude am Umgang mit Zahlen, Daten und Prozessen und wollen die
Mobilitdt von morgen aktiv mitgestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! In
unserer Einnahmenaufteilung tragen Sie dazu bei, die Fahrgeldeinnahmen im VRB
korrekt und nachfrageorientiert zu verteilen und bringen lhre Ideen fiir moderne,
datenbasierte Prozesse ein.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt als Teilzeitstelle eine

Projektleitung fiir Einnahmenaufteilung
und Verbundabrechnung
(m/w/d)

Das erwartet Sie

* Sie leiten und koordinieren die Weiter-
entwicklung der Einnahmenaufteilung
und Verbundabrechnung im VRB-Tarif
und zum Deutschlandticket

* Sie filhren eigenstandig verkehrswirt-
schaftliche und vertriebsbezogene
Analysen und Reports durch

« Sie realisieren themen- und projekt-
bezogene Arbeitskreissitzungen der
Verbundpartner

« Sie unterstitzen die Geschéftsfiihrung
bei der Erstellung des Wirtschaftsplans

Das bringen Sie mit

* Verkehrs- oder Wirtschaftsstudium
bzw. eine vergleichbare Ausbildung
mit geeigneter Schwerpunktsetzung

« Erfahrung im OPNV-Tarifwesen,
der Einnahmenaufteilung von Verbund-
tarifen sowie deren Abrechnungs-
prozessen und Fahrgasterhebungen
sind wiinschenswert

* Fundierte Kenntnisse und Erfahrung
in der Anwendung von Microsoft-
Office-Programmen (Word, Excel,
Access, PowerPoint)

Sie sind interessiert?

e Erfahrung in der Leitung von Projekten
und interdisziplindren Teams

» Bereitschaft, sich in die Bedienung
spezifischer technischer Programme
einzuarbeiten

o Affinitét zur Statistik

* Hohes Maf an Eigenverantwortung
und Teamgeist

* Verhandlungs- und Kommunikations-
kompetenz

Das hieten wir

* Teilzeitstelle (19,0-Std.-Woche),
zundchst befristet auf 2 Jahre.
Die Stelle wird bei Verstetigung
des Deutschlandtickets entfristet.

* \ereinbarkeit von Familie und
Beruf einschlieBlich der Mdglichkeit
des mobilen Arbeitens

* Leistungsgerechte Vergiitung

* Betriebliche Altersvorsorge

« Kostengiinstiges OPNV-Ticket

* Gestaltungsspielraum fiir eigene
kreative Ideen

* Gezielte Fort- und Weiterbildungs-
mdglichkeiten

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.
Bitte senden Sie diese mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung ausschlieBlich per
Email im PDF-Format bis zum 31. August 2025 an: ausschreibung@vrh-online.de

Der VRB gewahrleistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und
fordert die Vielfalt unter den Mitarbeitern. Schwerbehinderte Bewerber werden
bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Fiir weitere Informationen
wenden Sie sich gern an Herrn Stefan Bartels unter 0531/24262-73.
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