
 

Unser Mandant, die Göttinger Verkehrsbetriebe GmbH (GöVB), ist das kommunale 

Verkehrsunternehmen der Stadt Göttingen und verantwortet den öffentlichen Personen-

nahverkehr in einer der bedeutendsten Wissenschafts- und Universitätsstädte Deutschlands. Als 

städtische Tochtergesellschaft sorgt die GöVB mit rund 480 Mitarbeitenden und einer modernen 

Busflotte für eine zuverlässige Mobilität im Stadtgebiet. Jährlich befördert das Unternehmen rund 

16 Millionen Fahrgäste auf einem 275 Kilometer umfassenden Liniennetz mit 21 Tages- und zehn 

Nachtlinien. Die GöVB befindet sich im Transformationsprozess hin zur nachhaltigen Mobilität. 

Weiterhin stehen die Digitalisierung und Optimierung von innerbetrieblichen Strukturen und 

Prozessen im Fokus. Im Zuge einer geregelten Altersnachfolge suchen wir zum 1. Oktober 2027 

eine unternehmerisch denkende, kommunikationsstarke und integrative Führungspersönlichkeit 

mit Leidenschaft für nachhaltige Mobilität und ausgeprägter Gestaltungskraft als  

(Allein-)Geschäftsführer/in (w/m/d)  

- ÖPNV / Busverkehr / Mobilität / Infrastruktur / Kommunalwirtschaft / Elektromobilität 

/Transportwirtschaft – 

 

Was Sie erwartet: 
 

• Sie steuern die strategische Transformation der Gesellschaft und verantworten die 
Umsetzung zentraler Zukunftsprojekte, insbesondere den Neubau des Elektro-
Busbetriebshofes, die Elektrifizierung der Busflotte sowie die Digitalisierung des 
Unternehmens.  

• Sie übernehmen die unternehmerische Gesamtverantwortung für die strategische, 
operative und wirtschaftliche Führung der GöVB und entwickeln das Unternehmen 
gemeinsam mit Aufsichtsrat, Gesellschaftern und kommunalen Gremien 
zukunftsorientiert weiter.  

• Sie sichern die zuverlässige Erfüllung der Verkehrsleistungsverpflichtungen im Fahrbetrieb 
sowie die Einhaltung aller relevanten gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen.  

• Sie steuern das Unternehmen anhand klar definierter Kennzahlen, optimieren den 
Ressourceneinsatz und stellen die erforderlichen personellen, organisatorischen und 
finanziellen Rahmenbedingungen sicher.  

• Sie entwickeln die Organisations- und Führungsstrukturen konsequent weiter, stärken die 
bereichsübergreifende Zusammenarbeit, professionalisieren insbesondere die 
kaufmännischen Prozesse, sorgen für ein nachhaltiges Investitions- und Fördermittel-
management.  

• Sie fördern eine team-, leistungs- und serviceorientierte Führungskultur mit einem 
offenen und kommunikativen Managementstil.  

• Sie repräsentieren die GöVB gegenüber Politik, Verwaltung, Öffentlichkeit, Verbänden 
und weiteren regionalen Partnern und gestalten gemeinsam mit den relevanten 
Stakeholdern die Mobilitätsstrategie der Stadt Göttingen. 

 
Was Sie mitbringen: 

 

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der 
Wirtschafts-, Ingenieur-, Verwaltungs- oder Verkehrswissenschaften oder einer 
vergleichbaren Fachrichtung.  



• Sie blicken auf eine mehrjährige Führungserfahrung mit Personal- und Budget-
verantwortung zurück, idealerweise in einem öffentlichen oder privaten Verkehrs-
unternehmen, in der Mobilitätsbranche, bei Stadtwerken oder vergleichbaren 
Infrastrukturunternehmen.  

• Sie sind eine integre, kommunikationsstarke und empathische Führungspersönlichkeit mit 
unternehmerischem Denken, strategischem Weitblick und ausgeprägter 
Umsetzungsstärke. Sie verstehen es, Menschen für Veränderungen zu gewinnen und 
unterschiedliche Interessen erfolgreich zusammenzuführen.  

• Sie verfügen über fundierte Erfahrungen in der nachhaltigen Mobilität.  

• Als Change Manager:in haben Sie Organisations-, Digitalisierungs- und 
Transformationsprozesse erfolgreich gestaltet.  

• Sie verbinden wirtschaftliches Knowhow mit einem ausgeprägten Verständnis für den 
öffentlichen Auftrag kommunaler Unternehmen und handeln auch in anspruchsvollen 
Situationen souverän, lösungsorientiert und entscheidungsstark.  

• Sie sind erfahren in der Zusammenarbeit mit Gesellschaftern, Aufsichtsgremien, 
politischen Entscheidungsträgern, Arbeitnehmervertretungen und weiteren Stakeholdern 
und bewegen sich sicher im kommunalen Umfeld.  

• Die Bereitschaft, in der Region Göttingen zu leben, wird ausdrücklich gewünscht. 
 

Unsere Mandantin setzt sich aktiv für die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern ein. Um 

den Anteil von Frauen in unterrepräsentierten Bereichen zu erhöhen, sind Bewerbungen von Frauen 

ausdrücklich erwünscht. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 12. Oktober 2026. 

Wenn Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe reizt, bewerben Sie sich bitte mit ihren vollständigen 
Bewerbungsunterlagen - wir bürgen für absolute Diskretion - ausschließlich über unser 
Bewerbungsportal unter folgendem Link: https://bewerbungsportal.selaestus.de/stellenanzeigen, 
Selaestus Personal Management GmbH, Frau Dr. Regina Ruppert, Geschäftsführerin, Kurfürstendamm 
105, 10711 Berlin. Selaestus Personal Management ist eine mehrfach ausgezeichnete Top-
Personalberatung in Deutschland. Weitere Informationen zum Leistungsspektrum finden Sie auf 
unserer Homepage. Erste Anfragen beantworten wir Ihnen unter 030 – 30104530. 

Der weitere Bewerbungs-Prozess sieht wie folgt aus: nach Eingang Ihrer Online-Bewerbung erhalten 
Sie zeitnah per E-Mail eine Eingangsbestätigung. Unsere Kandidaten/innen (w/m/d) - Gespräche 
finden im Oktober / November 2026 statt. Die Präsentationsgespräche mit den finalen Bewerber:innen 
sind im Anschluss geplant. 

(*Hinweis zum Datenschutz: Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine durch Selaestus Personal Management GmbH 
ausgeschriebene Vakanz übermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte hierzu unsere 
Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zur Erhebung und Verarbeitung von 
personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung. Durch die Übermittlung Ihrer Bewerbung bestätigen Sie, 
dass Sie die Datenschutzhinweise von Selaestus zur Kenntnis genommen haben. Bitte achten Sie darauf, dass Ihr 
E-Mail-Provider Ihre Nachrichten und Unterlagen mindestens nach SSL-TSL verschlüsselt. Um die Datensicherheit 
weiter zu erhöhen, können Sie uns gern auch Ihre Bewerbungsunterlagen als Passwortgeschützte zip-Datei zu 
senden.) 

https://bewerbungsportal.selaestus.de/stellenanzeigen

