I Die Waldshuter Tarifverbund GmbH (WTV) sorgt flr attraktive Mobilitat
T mit Bus und Bahn im Landkreis Waldshut. Wir fungieren als Dienstleister
el fur die Fahrgaste (Abo-Center, Tarif- und Fahrplanauskunft) und als Misch-
T%ILF(\)ISE::LRRD verbund sind wir Dienstleister und Clearingstelle fir zwei OPNV-
Aufgabentrager (Landkreis Waldshut und Land Baden-Wurttemberg) sowie mehrere Bus-
und Schienenunternehmen. Mehr als 16 Mio. Menschen im Jahr sind mit unseren

gunstigen Tarifangebote fur Bus und Bahn mobil. Im Zuge einer Altersnachfolgeregelung

suchen wir auf Mai 2027 einen

Verbundgeschaftsfiuhrer (m/w/d)

lhre Aufgaben:

- Fuhrung der Gesellschaft mit derzeit 5 Mitarbeitern vor dem Hintergrund der politischen
und unternehmerischen Interessen mit Verantwortung fur sdmtliche Belange

- Vertretung der Interessen der Gesellschaft gegenuber den Fahrgasten, dem Landkreis,
den Gesellschaftern, Nachbarverblinden, dem Land sowie gegenliber sonstigen Organi-
sationen

- Weiterentwicklung der Verbundstruktur

- Weiterentwicklung und Sicherstellung des Einnahmenaufteilungsverfahrens und der
Abrechnung von Fahrgeldeinnahmen und Zuschussen

- Konzeptionelle Weiterentwicklung und Vermarktung des WTV-Tarifs sowie (Uber)regio-
naler Tarifkooperationen und -angebote

- Kundenorientierte Medien- und Offentlichkeitsarbeit, Planung und Durchfiihrung von
MarketingmaBnahmen

- Projekt- und Vertragsmanagement bei tariflichen Vorhaben in Zusammenarbeit mit Ver-
kehrsunternehmen, Behorden, Juristen und Herstellern

lhr Profil:

- Moglichst (Fach-) Hochschulabschluss im Bereich der Verkehrs- bzw. Wirtschaftswis-
senschaften

- Méglichst Filhrungserfahrung und Berufserfahrung im OPNV
- Fahigkeit zur klaren Analyse und zu strukturiertem Vorgehen
- Hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

- Hohe soziale Kompetenz und Uberzeugendes Auftreten

- Sehr gute MS-Office-Kenntnisse



Was wir bieten:

Sie erwartet eine abwechslungsreiche Position,
in der Sie gestalten und bewegen kdnnen. Sie
konnen an einem attraktiven Wohn- und Lebens-
standort im Schwarzwald oder am Hochrhein
bzw. erganzend im Homeoffice arbeiten und sind
per Job-Ticket mobil.

Sie sind an dieser beruflichen Herausforde-
rung interessiert? Dann senden Sie bitte lhre
aussagefahige Bewerbung als E-Mail unter An-
gabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihest-
moglichen Eintrittsdatums bis zum 05.10.2026
an: bewerbung@wtv-online.de

Fur Vorabfragen stehen lhnen die jetzigen Ge-
schaftsfihrer Stefan Preuss +49 7751 896415
und Lothar Probst +49 7751 862611 zur Verfi-

gung.
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